Definice slusné prace

Mezindrodni rdmec pravniho statu a lidskych prav definuje ddstojné pracovisté

Transparentnost e-----------.
a dohledatelnost . .
dodavatelského retézce " .

Organizace musi zajistit integritu zbozi a sluzeb . e
a udrzovat proaktivni a otevienou komunikaci
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TRANSPARENTNOST ANI
A DOHLEDATELNOST A OBCHODOVANI

Dlstojnost a Gcta o-------- -

Zaméstnanci maji prdvo na to, aby s nimi bylo
zachazeno s ddstojnosti a Gctou, maji pravo
na ochranu soukromi a nesmi byt sexuélné

obtézovani ani zneuzivani. DUSTOJNOST
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Pracovnépravni vztahy e._
a pracovni smlouvy

Vztahy mezi zaméstnancem a zaméstnavatelem
jsou pravné zakotveny a smlouvy jsou
prokazatelné spravedlivé pro obé strany.
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PRACOVISTE
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PLAT

7 S A PRACOVNI
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Svoboda sdruzovani e

Zaméstnanci se mohou shromazdovat a jednat kolektivné, N
véetné svobodného zapojeni do jakékoli organizace /
kolektivniho vyjednadvani podle vlastniho vybéru. )

Spravedlivy plat a pracovni hodiny

Zaméstnanci nesmi byt nuceni pracovat neprimérené
dlouhou dobu a za svou praci musi mit
zaplaceno spravedlivé a vcas.

------ e Zakaz nucené prace

a obchodovani s lidmi

74dné osoba nesmf byt nasilné nucena k praci.

To zahrnuje vézeni, nevolnictvi, praci za G¢elem
splaceni druhu, otroctvi a dalsi formy nucené prace,
vcéetné obchodovanis lidmi.

-------------- - Zakaz détské prace

Z4dné osoba nesmi byt zaméstndna ve véku
do 15 let nebo ve véku do ukonceni povinné
Skolni dochéazky, dle toho, ktery limit je vyssi.

-------------- e Zakaz diskriminace

Z4dné osoba nesmi byt diskriminovéna
z dlivod rasy, nabozenstvi ¢i pohlavi, a musi
byt chrdnéna pred zneuzivanim a obtézovanim.

° Opatreni
ve v v , ’V ,
pri reseni stiznosti
Kazdy na pracovisti ma pravo vznaset stiznosti
a mit k tomuto Ucelu bezpecné prostredky bez
odvetnych opatreni.

--------- e Bezpecné a zdravé
pracovisteé
Vsichni zaméstnanci musi mit bezpecné a zdravé

pracovisté, které je chrani pred nehodami
a ublizenim na zdravi.
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